ВЫПИСКА
из Устава муниципального общеобразовательного учреждения

«Щегловская средняя общеобразовательная школа»

(новая редакция № 3)
7. Органы школьного ученического управления.
7.1. Школьная ученическая конференция является высшим органом самоуправления.

7.1.1. Общее положение:
· Делегаты конференции с правом решающего голоса избираются  собраниями классных коллективов в равном количестве от каждого класса, но не менее 4-х.

· Конференция проводится не реже 2-х раз в год (апрель, сентябрь).

7.1.2. Полномочия Конференции:
· избирает прямым голосованием  членов исполнительного органа – членов Совета актива школы и Председателя Совета, определяет количественный состав Совета актива, и срок полномочий членов Совета.

· рассматривает и утверждает перспективный план, основные направления деятельности ученического коллектива на учебный год.

· определяет структуру, режим работы  Совета актива школы.

· координирует работу Советов актива школы и  классов, заслушивает отчёты о работе, оценивает их деятельность.

· решает вопросы, связанные с участием учащихся в управлении школой, обсуждает и принимает планы  совместной работы Советов актива школы и классов   с педагогами, родителями, населением посёлка.

· рассматривает и утверждает положения, правила, инструкции, регулирующих внутреннюю деятельность учащихся.

· устанавливает формы поощрения в общешкольном коллективе.

7.1.3. Организация Конференции.
· Конференцию проводит Председатель совета актива школы или назначенный им член Совета.

· Принятие решения происходит при присутствии не менее двух третей делегатов и если за него проголосовало не менее двух третей присутствующих.

· Принятые решения оформляются в письменном виде, в протоколе конференции. Решения заверяет Председатель собрания и секретарь собрания.
7.2. Совет актива школы – исполнительный орган самоуправления, избираемый на ученической конференции в начале учебного года (сентябрь) сроком на 1 год.
7.2.1. Общие положения.
· Заседание членов Совета проводится не реже 2 раз в месяц.

· В совет актива школы входят наиболее активные, пользующиеся авторитетом учащиеся 5-11 классов.
· Члены Совета актива школы могут быть избраны неоднократно.
· Для решения текущих вопросов Совет актива школы может избрать из своего состава организационный комитет, функции и полномочия которого определяются данным положением.
7.2.2. Задачи и содержание работы Совета актива школы.
· Осуществляет выполнение решений школьной ученической конференции.

· Осуществляет контроль за реализацией предложений и критических замечаний учащихся.
· Координирует деятельность советов актива классов.
· Планирует и организует внеклассную работу учащихся
· Ответственные за сектора планируют и организуют деятельность учащихся по своему направлению.
· Даёт поручения классным коллективам и проверяет их выполнение.
· Подводит итоги соревнований между классами.
· Вносит предложения на конференцию учащихся по совершенствованию жизнедеятельности ученического коллектива.
7.2.3. Организация работы Совета актива школы.
· В соответствии с основным содержание учебно-воспитательного процесса создаются сектора.
· Решение Совета является правомочным, если на его заседании присутствуют не менее двух третей состава и если за него проголосовало не менее двух третей присутствующих.

· Член Совета может выносит на обсуждение любой вопрос, если его предложение поддержит треть членов Совета.

· Гласность работы Совета обеспечивается через работу школьного пресс-центра.

7.2.4. Связь Совета актива класса с другими органами самоуправления.
· Связь Совета актива школы с классными коллективами осуществляется через командиров классов.

· Совет актива школы работает в тесном контакте с ДОО «Щегол», Советом музея школы, сотрудничает с органами самоуправления других школ при организации и проведении районных школ актива, творческих конкурсов, сессий Парламента старшеклассников Всеволожского района.
7.3. Классное собрание – высший орган самоуправления класса. 

7.3.1. Классное собрание проводится не реже одного раза в триместр по плану воспитательной работы классного руководителя и актива класса.
7.3.2. Классное собрание избирает командира класса, совет актива класса. Определяет функциональные обязанности членов совета.
7.3.3. Собрание проводит командир класса или назначенный им член совета актива класса.
7.3.4. Классное собрание координирует работу совета актива класса, заслушивает отчёты о работе командира и ответственных за сектора, оценивает их деятельность; устанавливает конкретные задачи деятельности класса на учебный год и принимает план работы на год; устанавливает формы поощрения в классном коллективе; делегирует своих представителей в органы самоуправления школы.
7.3.5. Решение собрания является правомочным, если присутствовало не менее двух третей списочного состава класса и считается принятым, если за решение проголосовало не менее двух третей присутствующих на собрании.
7.3.6. Каждый член классного коллектива вправе вынести на обсуждение любой вопрос, если его предложение поддержит не менее половины присутствующих на собрании.
7.4. Совет актива класса – исполнительный орган самоуправления класса. 

7.4.1. Совет актива класса избирается на классном собрании в начале учебного года (сентябрь) сроком на 1 год.

7.4.2. В совет актива школы входят наиболее активные, пользующиеся авторитетом учащиеся класса.

7.4.3. Члены Совета актива школы могут быть избраны неоднократно.

7.4.4. Для решения текущих вопросов Совет актива класса может избрать из своего состава организационный комитет, функции и полномочия которого определяются данным положением.

7.4.5. Заседание членов совета проводится по мере необходимости, но не реже 1 раза в триместр.
7.4.6. Возглавляет Совет актива класса командир, избранный классным собранием. Из числа членов совета актива класса избирается заместитель командира и ответственные за сектора. Ответственные за сектора формируют постоянно действующие или временные рабочие группы для реализации целей.

7.4.7. Совета актива класса: организует работу по выполнению решений классного собрания и школьной конференции; организует участие класса в школьных делах; проводит классные собрания; обеспечивает коллективное планирование и выполнение плана; систематически анализирует текущую работу членов коллектива; обсуждает оперативные дела; оценивает поступки членов коллектива;  решает конфликты и споры между учащимися; слушает отчёты ответственных за сектора и принимает по ним решения.
Верно.
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